
 

SUBMODUL  

PENGURUSAN PRESTASI 

(SKT) 



mula 

Semak setiap SKT 

Maklumat 
SKT 

lengkap? 
 Sahkan SKT 

Hantar semula 
kepada CO 

Tamat 

Maklumat perlu dikemaskini : 
 Petunjuk aktiviti /projek/ 

keterangan 
 Prestasi 
 Sasaran Kerja 

PROSES KERJA SAHKAN SKT (PPP) 

Ya 

Tidak 

*     PPP Pegawai Penilai Pertama 

*     CO   Pemilik kompetensi (kakitangan) 

 Simpan 



LANGKAH-LANGKAH  
UNTUK SAHKAN SKT (PPP) 

 

2 cara untuk mengesahkan SKT CO : 
 

I. Melalui Peti pesanan (inbox) 
II. Melalui menu Pengurusan Prestasi 

 



Sahkan Menerusi Peti Pesanan 

1- klik pada tajuk pesanan yang 
bewarna biru untuk masuk ke 
SKT CO berkenaan 



2. Klik TERUSKAN 

3. Semak setiap SKT, Untuk Sahkan satu 
persatu, klik senarai di Pengesahan, pilih 
samada Disahkan atau Tidak disahkan- sila 
buat pembetulan 

ATAU  sekiranya  pengesahan secara pukal … 

Klik Pengesahan SKT secara pukal untuk  
sahkan SKT secara pukal 4. Klik SIMPAN 



Sahkan Menerusi Menu Pengurusan Prestasi 

1- klik pada Laporan Penilaian 
Prestasi Tahunan 



2 - Pada FUNGSI, bawa mouse ke Sasaran Kerja Tahunan --> 
Pegawai Penilai Pertama --> Pengesahan SKT 

3 – Klik pada Nama pegawai yang diselia  yang perlu disahkan. 



4. Klik TERUSKAN 

5. Semak setiap SKT, Untuk Sahkan satu 
persatu, klik senarai di Pengesahan, pilih 
samada Disahkan atau Tidak disahkan- sila 
buat pembetulan 

ATAU  sekiranya  pengesahan secara pukal … 
Klik Pengesahan SKT secara pukal untuk  
sahkan SKT secara pukal 

6. Klik SIMPAN 


